
Tel. +49 160 451 8732 /  info@perform-mentalcoaching.com 
www.perform-mentalcoaching.com 

 

 

 

 

 

Was Ihre Mitarbeiter gewinnen  
 

↗ Erfolgreichen Umgang miteinander 

und kooperatives Verhalten 

↗ Schärfung der eigenen Selbst-

wahrnehmung 

↗ Förderung emotionaler Reife und 

Agilität 

↗ Schärfung der Empathiefähigkeit 

↗ Offenheit gegenüber Neuem 

↗ Verbesserung von Engagement 

 
In diesem 'Augen Öffner' Workshop, 

erfahren Ihre Mitarbeiter, wie sich 

jeder einzelne Bestandteil des 

emotionalen Intelligenz Konzeptes auf 

die Leistung Ihrer Mitarbeiter 

auswirkt. 

 

Wozu emotionale Intelligenz?  
Selbsterkenntnis führt zu 

Selbstvertrauen.  

Selbstkontrolle führt zu Offenheit 

gegenüber Neuem.  

Motivation führt zu Optimismus und 

Durchhaltewillen.  

Empathie führt zu einem erfolgreichen 

Umgang mit Anderen.  

Soziale Kompetenz führt zu 

Überzeugungskraft. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zielgruppe 
Mitarbeiter und Kollaboratoren 

 

Ort und Dauer 
Inhouse    4 Stunden (Workshop 1) 

       8 Stunden (Workshop 1 & 2) 

 

Workshop-Methode 
Vortrag, Diskussion, Einzel- und 

Gruppenarbeit, sowie praktische 

Übungen. 

 

In Zeiten wo Mitarbeiter mehr zu 

Spezialisten in deren Gebiet werden, 

selbständiger arbeiten und manchmal 

etwas sozialscheu oder gestresst sind, 

leidet oft die Kommunikation 

untereinander oder das gemeinsame 

Arbeiten im Team.  

 

Um eine positive und 

lösungsorientierte Arbeitsatmosphäre 

zu schaffen, die zu höherer 

Produktivität beiträgt, ist der 

konstruktive und kollegiale Umgang 

miteinander ausschlaggebend. 

PERFORM setzt die neuesten 

wissenschaftlichen Erkenntnisse der 

Hirnforschung ein, um Ihren 

Mitarbeiter bei deren persönlichen 

Entwicklung zu unterstützen. 

Leistungs & Mental Coaching 

Workshop 1  

Emotionale Intelligenz Boost 
 Verbesserung der Kooperation-, Beziehungsfähigkeit und Selbst-Wahrnehmung 

 

 

Effektiv 
Nachhaltig 
Erfolgsorientiert 



Tel. +49 160 451 8732 /  info@perform-mentalcoaching.com 
www.perform-mentalcoaching.com 

Booste deine Teambelastbarkeit, Teamfähigkeit & Leistung!  
Funktionierende und zufriedene Teams sorgen durch mehr Engagement und Energie für 

höhere Produktivität und steigern somit den Umsatz. 

Preisliste und Aktionen 

 
MITARBEITER - Gruppen 
Unternehmen 

Bis 10 TN 

 
11-20 TN > 20 TN 

 
Preis pro 
Person 

Workshop 1 (4 Std.) 990,- 1290,- auf Anfrage  

Workshop 2 (4 Std.) Teambuilding 990,- 1290,- auf Anfrage  

Workshop 3 (4 Std.) 990,- 1290,- auf Anfrage  

Workshop 4 (4 Std.) 990,- 1290,- auf Anfrage  

Aktion: 2 ergänzenden Workshops  

              (1 & 2 oder 3 & 4) 

8 Std. Total zum Sonderpreis 

1980,- 
1780,- 

 

2580,- 

2180,- 
 

  

Sie sparen 200,- 400,-   

Einzelcoaching    100,- Std. 
Alle Preisen zzgl. MwSt.     

 

Mitarbeiter Gruppenworkshops 
Workshop 1. Emotionale Intelligenz Boost 
   Verbesserung der Kooperation-, Beziehungsfähigkeit und Selbst-Wahrnehmung 
Workshop 2. Teambuilding (8 Themen zur Auswahl) 
   Teamentwicklung & Förderung der Teamfähigkeit 
Workshop 3. Stressbewältigung & Leistungssteigerung 
   Förderung der mentalen Stärke, Resilienz und Belastbarkeit 
Workshop 4. Burnout Prävention 

 

 

Mit den interaktiven Workshops und Teambuilding-Maßnahmen von PERFORM, 

die auf die Bedürfnisse Ihrer Mitarbeiter zugeschnitten werden, bekommen diese 

die Möglichkeit, sich als Team zu entwickeln und gefragte, berufliche Merkmale 

wie z.B. Teamfähigkeit, Belastbarkeit und Zuverlässigkeit zu fördern.
 

 

Was Ihr Unternehmen gewinnt 

↗ Höheres Mitarbeiterengagement 

↗ Höhere kooperatives Verhalten 

↗ Höhere Produktivität 

↗ Höhere Arbeitszufriedenheit 

↗ Höhere Identifikation mit dem 

Unternehmen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

↗ Höhere Absicht zu bleiben 

↗ Höhere Weiterempfehlungen seitens 

der Mitarbeiter 

↗ Niedriges Stressniveau 

↗ Niedrige Burnout Fälle 

↗ Höherer Profit 


